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专 业 辅 修 双 学 位 招 生 简 章

1.专业简介

公共事业管理专业创办于 2006 年，2012 年被省教育厅确定为第二学位

教育试点专业，现为山东省一流专业建设点，拥有公共管理专业硕士点。该专业

旨在培养适应我国医疗卫生事业发展需要、具有良好职业素质的公共事业管理应

用型人才，专业学生是卫生行政机关、各级医疗机构、疾病控制与监督机构、医

疗保障机构、医药企业、健康管理机构等管理工作的核心群体。公共事业管理专

业现有专业教师 19 人，博士及在读博士为 17 人，高级职称者 9 人。教师团队

科研成果丰硕，近年来承担国家级、省部级等不同级别科研项目 20 余项；承接

城市公立医院综合改革评估、县级公立医院综合改革评估、河口区卫生服务体系

规划、福山区基本公共卫生服务评估、“十四五”卫生与健康事业发展规划编制

等社会服务工作；发表包括 SCI 在内的科研论文 50 余篇。本专业拥有独立的公

共管理专业实验室，配备计算机及专门用于专业教学的软件、手工沙盘等实验设

备。学生修读完全部课程，并通过毕业论文答辩，符合学位授予规定，授予管理

学学士学位。

2.培养目标

培养适应经济社会发展需要，德智体美劳全面发展，知识、能力、素质、人

格协调发展，具有良好职业素质、道德修养、敬业精神和社会责任感，具有较好

医药卫生知识背景，掌握现代管理科学基本知识、公共卫生与预防医学、健康服

务与管理基本技能和方法，基础扎实、创新精神和实践能力强，毕业后能够在卫



生行政机关、各级医疗机构、疾病控制与监督机构、医疗保障机构、医药企业、

健康管理机构等从事管理工作的应用型人才。

3.培养要求

（一）思想道德与职业素质要求

1.热爱祖国，遵纪守法，诚实守信，能够应用辩证唯物主义和历史唯物主义

的基本原理、基本观点认识、分析和解决问题；具有正确的世界观、人生观、价

值观，具有良好的思想道德修养和崇高的社会责任感。

2.掌握体育锻炼的基本要领和技能，达到国家大学生体育锻炼和军事训练合

格标准，体魄强健，心理健康、人格健全，有正确的自我意识和良好的人际关系，

具有较好的社会适应能力。

3.关爱社会，关心民众，全心全意维护人民的健康权益，将促进卫生事业的

发展视为职业责任。

4.具有崇尚劳动、勇于担当、甘于奉献、不懈奋斗的职业精神。

5.具有实事求是的工作态度和团队合作精神。

6.具有开拓创新的进取精神，重视对新知识、新技能的探索。

7.树立较强的自主学习和终身学习理念，注重职业素养的培养。

8.树立辩证批判的创新观念，具有熟练运用现代信息技术的能力素质。

（二）知识要求

1.掌握现代管理科学的基本理论与方法，熟悉管理计划、组织、领导、控制、

创新等各项职能的基本内容。

2.熟悉医学基本知识，了解疾病的分类和疾病的发生、发展过程。

3.掌握健康管理的方法、策略、干预计划和实施。



4.掌握社会工作的基本内容、方法和基本技能。

5.掌握卫生事业管理的基本原理、技术和方法，了解该学科的理论前沿与发

展动态。

6.掌握社区卫生服务和医院管理的相关工作流程。

7.熟悉经济学、社会学等人文社会科学基础知识及相关的自然科学知识。

8.熟悉卫生相关的法律法规和方针政策，熟悉卫生监督执法的基本程序。

9.熟悉文献检索及运用现代信息技术获取相关信息的基本方法，掌握统计分

析的常用方法。

（三）技能要求

1.具有管理人员的基本素质和开展管理工作所需的计划、组织、协调、控制

等能力。

2.具有运用卫生事业管理的基本方法和技能分析处理问题的能力。

3.具有联系实际开展社会调研的能力，能够制定调研计划、组织实施并进行

初步的分析与研究。

4.具有健康标准建立、健康风险评估和健康管理评价的相关技能。

5.熟悉科技论文写作的基本方法，具有基本的科学研究能力。

6.具有较强的文字表达、组织协调、人际沟通等实际工作能力。

7.掌握一门外语（英语），达到相当于国家大学英语考试四级水平，能够阅

读基本的专业外文资料。

8.具有较强的实践创新、自主学习和终身学习能力。

4.课程设置

（一）主干学科



公共管理、公共卫生与预防医学。

（二）核心课程

管理学、社会学、公共管理学、组织行为学、公共政策学、市场营销学、卫

生经济学、卫生事业管理学、卫生法规与监督学、社会调查研究方法、健康管理

学、医院管理学。

（三）主要实践性教学环节

1.军训

2.实验（实践）课程与课内实验（实践）

专业教育课课内实验（实践）主要包括管理学实验、健康管理实验、卫生政

策分析、卫生监督实施、卫生项目管理模拟等。

3.专业实践

主要包括毕业论文（设计）、毕业论文（设计）答辩。

5.考核方式

（一）课程考核

所有课程均需进行考核，课程考核以形成性评价结合终结性评价方式进行。

课程考核注重学习过程考核和学生能力评价，突出对学生获取知识的能力、

应用所学知识分析问题和解决问题能力、实践动手能力和创新能力的考核。课程

考核成绩由结课考试成绩和平时成绩组成。成绩评定要灵活多样，各课程要根据

自身特点、学生情况和专业教育需求结合教学方法改革，采用多种形式（笔试、

口试、作业、心得体会、论文、答辩等）、多个阶段（平时测验、期中测验、期

末考核等）、多种途径（作品设计、课堂实训、课堂讨论、课外阅读、社会调查、

社会实践、竞赛等）等进行全过程的考核。



（二）毕业论文（设计）

毕业论文（设计）在第六学期进行。学生需按照学校有关规定，在校内指导

教师和企业导师指导下进行毕业论文（设计）的研究与论文撰写工作；完成毕业

论文（设计）并达到有关要求，可申请毕业论文（设计）答辩，毕业论文（设计）

成绩根据学校有关规定评定。

6.修读要求

（一）修业年限

修业年限 3～5 年。

（二）毕业学分

在学校规定的修业年限内完成全部应修课程和培养内容，达到毕业最低规定

93 学分，其中包括：79 学分（必修）+10 学分（专业方向课程选修）+4 学分

（专业拓展选修）。

（三）学位授予

按照《滨州医学院学士学位授予管理办法》之规定，达到学士学位授予标准

的，授予管理学学士学位。

7. 指导性教学计划进程安排

公共事业管理专业指导性教学计划进程安排

课程

类别
课程代码 课程名称

课程

性质

建议

开课

学期

学分

学时 教

学

周

备

注
总学

时

理

论
实践

学

科

平

台

课

学

科

平

台

课

s1803604101 高等数学 B 必修 1 5.5 90 90 15

s1803605802 管理学 必修 1 3.5 60 54 6 15

s1803603801 概率论与数理统计 B 必修 2 4 64 64 16

s1802909801 医学概论Ⅰ 必修 2 4 64 64 16

s1802910403 医学概论实验 AⅠ 必修 2 1.5 48 48 16



s1802910101 医学概论Ⅱ 必修 3 4 64 64 16

s1802913003 医学概论实验 AⅡ 必修 3 1.5 48 48 16

小计 24 438 336 102

专

业

教

育

课

专

业

必

修

课

s1803623102 组织行为学 必修 1 3 48 42 6 16

s1803623202 公共管理学 必修 1 3 48 42 6 16

s1803623302 微观经济学 必修 1 2 32 28 4 16

s1803609702 社会学 必修 1 2 32 28 4 16

s1803609602 社会调查研究方法 必修 2 2 32 28 4 16

s1803606502 会计学 必修 2 2 32 28 4 16

s1803605102 公共政策学 必修 2 2 32 28 4 16

s1803614002 卫生统计学 必修 2 4.5 96 54 42 16

s1803608002 流行病学 B 必修 3 2 32 26 6 16

s1803623402 健康管理学 必修 4 3 48 44 4 16

s1803609802 社会医学 A 必修 3 2 32 28 4 16

s1803610702 市场营销学 B 必修 3 2 32 28 4 16

s1803613702 卫生事业管理学 A 必修 3 3 48 42 6 16

s1803623502 卫生法规与监督 必修 3 3 48 44 4 16

s1803613602 卫生经济学 B 必修 4 3 48 42 6 16

s1803618202 预防医学 B 必修 4 3 54 36 18 16

s1803606002 管理综合实验 必修 4 0.5 16 2 14 16

s1803617602 医院管理学 B 必修 4 2 32 28 4 8

s1803614402 卫生项目管理 必修 4 2 32 28 4 8

小计 46 774 626 148

专

业

选

修

课

s1803606902 计算机网络基础 A 选修 2 1.5 32 16 16 8

s1804501301 医学伦理学 D 选修 3 1 16 16 0 8

s1803614601 卫生信息管理学 选修 2 1 16 16 0 8

s1803615702 信息检索 选修 3 1 16 8 8 8

s1803607801 领导学原理 选修 3 1 16 16 0 8

s1803623601 医疗保险学 选修 4 1 16 16 0 8

s1803613201 卫生管理科研方法 B 选修 4 1 16 16 0 8

应选小计 4 64 64

专

业

方

向

课

s1803623702 健康保障学 按健康

服务与

管理方

向课程

组选修

2 2.0 32 30 2 16

s1803623902 社区卫生服务管理 3 2.0 32 30 2 16

s1803623802 健康营养学 3 2.0 32 28 4 16

s1803624002 健康服务与管理技能 4 2.0 32 28 4 8



s1803624102 健康教育与促进 4 2.0 32 28 4 8

应选小计 10 160 144 16

专

业

集

中

实

践

s1803601906

毕业论文(设计)、毕业论文

答辩-公共事业管理（双学

位）

必修 5-6 9

小计 9

注：每学期修读学分应不超过 25 学分。


